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FISA POSTULUI

OCUPATIA: ASISTENT MEDICAL DE LABORATOR - STUDII SUPERIOARE
COD COR: 226920

TITULAR POST:

FUNCTIA/POSTUL/SPECIALITATEA: ASISTENT MEDICAL DE LABORATOR
— STUDII SUPERIOARE

LOC MUNCA :Laborator analize medicale, inclusiv diagnostic molecular (Str.Giageni nr.100)
cu puncte de lucru

GRAD PROFESIONAL:ASISTENT MEDICAL DE LABORATOR — STUDII SUPERIOARE

NIVELUL POSTULUIL: DE EXECUTIE

Data Elaborat Verificat Aprobat
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A. Conditii specifice pentru ocuparea postului

L. STUDII DE SPECIALITATE: studii superioare absolvite cu diploma de licentd in
specialitatea Laborator

2. PERFECTIONARI (SPECIALIZARI): este/nu este cazul

3. COMPETENTA MANAGERIALA: nu este cazul;

4. CERINTE SPECIFICE / EXPERIENTA NECESARA: minim 6 luni vechime ca asistent
medical de laborator

5. LIMBI STRAINE: nu sunt previzute competente lingvistice;

B. Integrarea in structura organizatorici:

1) Relatii ierarhice

a) De subordonare: subordonat sefului de laborator, asistentului sef si cadrelor medicale superioare
din laborator;

b) Are in subordine: nu este cazul;

2) Relatii functionale

a) Cu personalul angajat in STUCAP;

b) Cu reprezentantii tuturor departamentelor din institutie;

¢) Cu membrii structurilor functionale, comitetelor gi comisiilor care activeazi la nivelul STUCAP;

3) Relatii de colaborare

a) Cu celelalte categorii de personal din laborator si din celelalte compartimente structurale ale
unitatii;

b) Cu reprezentantii sindicatelor si ai organizatiilor profesionale la care au aderat angajatii
spitalului;

¢) Cu alte institutii, conform legii si atributiilor delegate de conducerea spitalului;

4) Relatii de reprezentare
a) Reprezintd Laboratorul de analize medicale, inclusiv diagnostic molecular cu Puncte de lucru
in relatia cu celelalte structuri organizatorice sau functionale din spital, conform legilatiei in

vigoare.
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C. Program de lucru
- activitate curentd in cadrul laboratorului conform programului de lucru stabilit in conformitate
cu prevederile legale in vigoare: 7 ore/zi;

D. Competente si standarde de performanti asociate postului

- nu este cazul;

L. Atributii
A. Atributii generale:
- raspunde disciplinar, contraventional si penal pentru nerespectarea normelor legale in vigoare;
- cunoagte si respectd prevederile cuprinse in Regulamentul Intern, Regulamentul de Organizare
si Functionare al Spitalului Judetean de Urgentd Dr. Constantin Andreoiu Ploiesti, Contractul
Colectiv de Munci aplicabil, precum si Contractul Individual de Munci;
- cunoagte si respectd: Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul san#tatii, cu modificarile si
completdrile ulterioare; Codul Muncii - Legea nr.53/2003, republicatd, cu modificérile si
completdrile ulterioare;
- respectd programul de lucru, iar la intrarea si iegirea din serviciu semneaza condica de prezenta;
- foloseste integral si eficient timpul de lucru pentru indeplinirea atributiilor de serviciu si se
prezintd la serviciu in deplind capacitate de muncé pentru a efectua servicii la parametrii de calitate
impusi de serviciu/functie;
- respectd ordinea si disciplina la locul de munca;
- salariatului i este strict interzis prezentarea la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau a
substantelor interzise, introducerea acestora in institutie si consumul lor in timpul programului de
lucru. Incalcarea acestei obligatii constituie abatere disciplinari grava si va fi supusd, in mod
obligatoriu, cercetarii disciplinare, sanctiunea urmand a fi stabilitd potrivit legii, In raport cu
gravitatea faptei si imprejurdrile concrete ale acesteia. In cazul in care gravitatea abaterii o justifica,
aceasta poate atrage aplicarea sanctiunii disciplinare maxime, respectiv desfacerea disciplinara a
contractului individual de muncé, cu respectarea procedurii legale;
- este interzis sd pardseascd locul de munca fara ingtiintarea §i aprobarea sefului direct;
- respectd graficul de lucru, programul de lucru si programarea concediului de odihna;
- prezintd sefului direct programarea concediului de odihni;
- indeplineste integral atributiile ce le revin conform figei postului si anexelor acesteia;
- sesizeaza sefului ierarhic asupra oricaror probleme pe parcursul deruldrii activitagii;
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- are obligatia de a péstra, pe toatd durata contractului individual de munc si dupa incetarea
acestuia, confidentialitatea tuturor informatiilor legate de activitatea desfasuraté in cadrul unitatii
si de care a luat la cunogtint in timpul deruldrii acestuia;

- S¢ va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a
sarcinilor prevazute in fisa postului;

- are obligatia ca in termen de 10 zile lucratoare de la data primirii oricarei note, adrese, proceduri,
protocoale instructiuni de lucru, sa si le insuseascd si s si le asume cu semnéturd de luare la
cunostintd. Exceptie de la incadrarea in termenul mentionat fac angajatii care beneficiazi de
concediu (de orice tip) sau au contractul de munca suspendat, cu amendamentul c& imediat dupa
reluarea activitatii vor trebui sa subscrie prezentei atributii respectand aceleasi termene;

- efectueaza obligatoriu controlul medical periodic, conform legislatiei in vigoare;

- respecta prevederile Regulamentului UE nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date;

- utilizeaza permanent legitimata de serviciu in timpul programului de munci;

- poartd ECUSONUL obligatoriu la vedere;

- se asigurd de propria dezvoltare profesionald prin identificarea necesitatilor de formare
profesionald corespunzatoare functiei, participa la cursuri de formare continu, practica schimburi
de experienta si activitdti de autoperfectionare;

- respectd comportamentul etic fatd de colegi si fatd de tot personalul unitégii sanitare;

- isi desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementérilor profesionale §i a cerintelor
postului;

- raspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic asupra problemelor sesizate pe parcursul derularii
activitatii;

- participd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate
si a obiectivelor specifice locului de munci;

- cunoagterea politicii in domeniul calitdtii si orientarea intregii activitdti in sensul atingerii
obiectivelor stabilite la nivelul sau.

- Utilizeaza reteaua sau accesul la Internet numai in scopul realizérii atributiilor specifice de serviciu;

- Respecta regulile stabilite de administratorii de retea;

- Utilizeaza date si software numai in conditiile respectarii regulilor de copyright si licentiere al
posesorilor acestora;
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- Respectd confidentialitatea parolelor fiind interzisa divulgarea acestora cétre alte persoane:- li
este interzis si genereze spam-uri, si raspandeasca aplicatii de tip virus, troieni, spyware sau altele,
sa foloseasca software piratat, jocuri online, s transmiti mesaje cu caracter comercial, si utilizeze
programe de scanare a retelei si alte actiuni de acest gen;

- le este interzisa interventia neautorizati la echipamentele informatice pe care le utilizeaza, sub
sancfiunea imputirii costului acestora interventii, in cazul producerii unor defectiuni sau
disfunctionalitati;

- Are responsabilitatea operatiunilor executate de pe calculatorul/calculatoarele pe care le
utilizeaza;

- Efectuarea neautorizati a urmatoarelor operatiuni, atrag dupd sine pierderea calititii de utilizator
si dupa caz raspunderi civile si penale corespunzitoare legislaiei in vigoare:

- setarea aplicatiilor din retea si modificarea parametrilor refelei; instalarea de soft pe
calculatorul/calculatoarele din retea fira acordul administratorilor de sistem/magruler stergerea
sau alterarea datelor altui utilizator;

- provocarea deliberaté de defectiuni hardware si software;

- Crearea sau folosirea instrumentelor soft destinate spargerii sistemelor de securitate ale
calculatoarelor;

- desfésurarea de activitati comerciale personale, trafic de informatii cu caracter frivol, trafic de
jocuri etc.;

B. Atributii specifice:

- introduce pacientii in sala de recoltare conform programarii;

- efectueazi recoltarea probelor biolo gice pentru pacientii prezentati in Ambulatoriu;
- informeaza asiguratii despre drepturile sau obligatiile ce decurg din aceasta calitate;
- are o atitudine politicoasa §i intelegitoare fati de toate categoriile de pacienti;

- ajutd §i pregéteste pacientii cu dificultati (mentale, fizice sau informationale) si asigurd conditii
optime de desfasurare a actului medical (intimitate, iluminare, aerisire, etc.);

- consemneaza in registre toate datele privind pacientul (identitate, sex, varstd, carnet asigurat,
CNP, adresa, etc.), medical care trimite (daca este cazul);

- inregistreazd probele in SIL si rispunde alaturi de responsabilul de analiza de corectitudinea
datelor introduse in lucru;
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- verificd concordanta dintre datele cuprinse in comanda cu datele inscriptionate pe recipient,
eprubete, etc.;
- monitorizeaza temperatura mediului ambiant $i a umiditatii din camerele de lucru;

- pastreazd ordinea si curdtenia meselor de lucru, aerisirea incéperilor;
- respectd normele de decontaminare inscrise in instructiunile de lucru;

- colaboreaza permanent cu cadrele medicale superioare din laborator respectand indicatiile
acestora, pentru o bund desfégurare a actului medical;

- utilizeaza analizoarele din laborator conform planului de instruire;
- efectueaza si raspunde de corectitudinea procesului de sterilizare:
- asigurd depozitarea, inactivarea si neutralizarea produselor biologice cu sistem de unic3 utilizare;

- examineazd cu atentie produsul patologic (ser, materii fecale, urin, produse bacteriologice)
pentru a stabili corectitudinea recoltirii;

- pregateste fizic si psihic pacientul in vederea recoltarii, dupa caz;

- pregateste materialul necesar in vederea prelevirii produselor biologice;

- sterilizeazd materialele necesare investigatiilor de laborator;

- recolteaza produse biologice ( ambulatoriu sau la patul bolnavului, dupi caz );
- preleveaza unele produse biologice necesare investi gatiilor de laborator;

- prepard si pregdteste coloranti, medii de cultura si anumiti reactivi necesari pentru tehnicile de
laborator;

- prepard solutii dezinfectante;
- asigurd autoclavarea produselor biologice;

- efectueaza tehnicile de laborator ( hematologice, biochimice, bacterologice, parazitologice,
serologice);

- acorda primul ajutor in situatii de urgenta ( accidente produse in timpul recoltérii);

- inmagazineaza datele de laborator pe calculator, dupd caz; FG-14-01
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- intocmeste i comunica datele statistice din laboratorul clinic;
-.asigurd péstrarea si utilizarea instrumentarului §i a aparaturii din dotare;
- respecta normele igienico- sanitare;

- utilizeaza gi pastreaza in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare supravegheaza
colectarea materialelor i instrumentarului de unica folosinta utilizat si se asigurd de depozitarea
acestora in vederea distrugerii;

- participd la realizarea programelor de educatie pentru s@natate;

- e preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale si de utilizarea echipamentelor, prin studiu
individual sau alte forme de educatie continu;

- asistentul medical din laborator se diferentiaza in functie de domeniul de activitate specific, avand
atributii specifice, si anume:

HEMATOLOGIE:

- recolteaza sangele si efectueazi analizele hematologice;

- primeste sangele recoltat pe sectii;

- pregateste sticldria inregistratd necesari efectudrii analizelor;

- incearcd pipetele Potaine pentru numératoarea elementelor figurate ale sangelui;
- efectueaza flotiruri de sange;

- pregdteste colorantii pentru colectarea “May-Grunwald-Gimesa”

- repartizeaza plasma pentru testele de coagulare;

- supravegheaza functionarea aparatelor din laborator:

- urmareste sterilizarea si uscarea sticlariei din laborator:

- prepard diferite substante necesare in laborator (coloranti, reactivi);
- prepard solutii dezinfectante;

- elibereazi buletinele de analize.
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BACTERIOLOGIE:

- recoltarea unor probe (singe-secretii);

- primegte probele cu produsele patologice si biochimice recoltate pe sectie;
- inregistreaza probele care trebuie lucrate in laborator;

- cultivé probele pe medii de cultur;

- sterilizeaza materialele de laborator intre autoclav si etuvai;

- repartizeaza mediile de culturi;

- gestioneaza bunurile laboratorului;

- elibereazi buletine de analiza;

- prepard diferite substante dezinfectante ca:sublimate, amestec oxidant, etc.
BIOCHIMIA:

- primegte de pe sectii probele si analizele de laborator:

- inregistreaza probele zilnic;

- pregateste sticldria de laborator pentru analizele curente;

- introduce reactivi in eprubete;

- pipeteaza si repartizeaza in acest fel o parte din probele de analizat in eprubete;
- elibereaza buletinele de analize;

- prepard diferite substante necesare in laborator;

- In exercitarea profesiei, asistentul medical din laborator are responsabilitatea actelor intreprinse
in cadrul activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat;

- respectd normele de péstrare $i conservare a reactivilor de laborator cu care lucreazi;

- raspunde de corectitudinea datelor inregistrate;
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- informeaza persoana ierarhic superioard asupra deteriorarii reactivilor si a aparaturii din dotarea
laboratorului, despre aspectele deosebite sau disfunctionalitati ale activitatii desfasurate;

- colaboreaza permanent cu medicul din laborator respectand indicatiile acestuia, pentru o buna
desfasurare a actului medical;

- respecta secretul profesional si codul de etici al asistentului medical;
- participd la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali;

- respectd Regulamentul de Ordine Interioaré;

- respectarea confidentialititii i anonimatul pacientului;

- respectd comportamentul etic fatd de pacienti, aparfindtori §i celelalte persoane cu care
colaboreaza;

- poartd echipamentul corespunzitor functiei pe care o detine, in vederea pastrarii igienei si a
aspectului estetic personal;

- cunoaste si respecta regulile de igiend sanitara caracteristice unitétii medicale, in special pe cele
care implica solutii de continuitate;

- trateaza fiecare pacient in mod egal, fira s fie influentat de: rasa, sex, stare civila, diagnostic,
stare sociald, statut economic, religie, etc;

- pastrarea secretului profesional al actului medical;

- Obligatii si responsabilitati privind inregistrarea datelor pacientilor prezentati in ambulatoriul de
specialitate:

L)verificd biletul de trimitere conform normelor CAS : corectitudinea datelor pacientului,
valabilitatea biletului de trimitere, datele de identificare ale medicului trimititor, datele de
identificare ale unitatii sanitare care a emis biletul de trimitere;

2) verificd declaratia pe propria raspundere a pacientului si inclusiv semnatura acestuia;

3) introduce si raspunde pentru corectitudinea datelor pacientului introduse in SIUI si SIL astfel
incét sé fie posibild o identificare clard a acestuia, respectiv a analizelor medicale recomandate;
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4) verifica predarea probelor autorecoltate restante timp de 24 ore de la recoltarea probelor
biologice;

S)colaboreaza permanent cu medicul de laborator aflat in relatia cu CAS.
- ia mésuri pentru protectia informatiei si a suportului acesteia;
- respectd graficul de lucru;

Atributii privind securitatea si sdnitatea in munci, SU, colectiiri deseuri:

- respectd normele de securitate $i sdndtate in munca prevazute de Lg nr 319/2006 republicat,
normele de aplicare a acesteia HG 1425/2006 si deciziile interne ale STUCAP;

- respectd prevederile Lg nr 481/2004 privind situatiile de urgenti;

- respectd prevederile Lg nr 307/2006 privind ap#rarea impotriva incendiilor;

- asigurd respectarea normelor de protectie a muncii, precum si a normelor etice si deontologice;
- participa la instruirile periodice pentru respectarea normelor de protectie a muncii;

- respectd prevederile Ord. MS nr 1226/2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitatile medicale;

- aplica procedurile stipulate de codul de procedurs;

- aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate
din activitatile medicale;

- respectd prevederile Ord. MS nr 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare;

- implementeaz practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

- se familiarizeazd cu practicile de prevenire a aparitiei i raspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toat# durata internérii pacientilor;

- mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din laborator;

- participa la pregétirea personalului;

- participa la investigarea focarelor.

- respectd prevederile OMS nr 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitdti sanitare.

II. Responsabilititi

- pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu rispunde
disciplinar, contraventional sau penal, dupi caz.
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I11. Limite de competentsi

- asigurd respectarea drepturilor pacientilor conform prevederilor OMS si altor prevederi legale in
vigoare;

- oferd sprijin pentru autoinventarierea periodicd a dotdrii laboratorului confom normelor stabilite;
- participd la organizarea si realizarea instruirii elevilor scolilor postliceale sanitare si ai colegiilor
universitare aflati in stagii practice la Laboratorul de analize medicale, inclusiv diagnostic
molecular;

- indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului gi/sau a Laboratorului de analize
medicale, inclusiv diagnostic molecular, conform competentei profesionale;

- intocmeste documente (buletine de analiz, inregistrarea rezultatelor de laborator, etc.);

- supravegheaza §i controleazi efectuarea curiteniei si a dezinfectiei laboratorului.

IV. Salarizare

- salarizarea este in conformitate cu legilatia in vigoare;

- salariul de bazi este remuneratia primita in raport cu munca depusa, cu cantitatea si calitatea
acesteia, cu importanta sociald a muncii.

Prezentul document a fost intocmit in 2 (doua) exemplare originale, unul pentru salariat si unul
pentru dosarul sdu personal.

Fisa postului este valabila pe intreaga perioada de desfasurare a contractului de munca, puténd fi
reinoitd in cazul aparitiei unor noi reglementiri legale sau ori de céte ori este necesar.

La data ludrii la cunostinta de cétre salariat a prezentei figei de post, figa/figele de post si anexele
aferente emise anterior isi inceteaza efectele.

intocmit de Luat la cunostinti de citre Contrasemneazi
ocupantul postului

Numele si Prenumele Numele §i Prenumele Numele si Prenumele

Functia de conducere

Functia: $ef RUNOS

Semnétura Semndétura

Semnétura
Data intocmirii Data semndrii

Data

FG-14-01

DATA srssissssssnnasennns

PAGINA 11 DIN 11



