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ANEXA NR.1 LA PO-AA.032.03.01-RUNO.01
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Spitalul Judetean de Urgentd "Dr. Constantin Andreoiu” Ploiesti scoate la concurs, In conformitate cu
prevederile HGR nr.1336/2022 pentru zprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din seczorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, urmétoarele pcsturi vacante de executie, pe durata nedeterminata:

1 post cu normé intreagi pe duratd nadeterminata ,in cadrul Sectiei Chirurgie Generala |,

1 post cu norm3 intreagé pe durati nadeterminata ,in cadrul Sectiei Chirurgie Generala |l

1 post cu norm3 intreaga pe durati nadeterminatd ,in cadrul Sectiei Ortopedie si Traumatologie,

2 posturi cu norma intreagd pe duratf nedeterminatd ,in cadrul Sectiei ATl |,

2 posturi cu norma intreaga pe durat nedeterminatd ,in cadrul Sectiei Urologie,

1 post cu norma intreagé pe durati nadeterminatd ,in cadrul Sectiei ORL,

1 post cu norma intreaga pe durat nadeterminata ,in cadrul Sectiei Pneumologie,

1 post cu norma3 intreagé pe duratd nadeterminatd ,in cadrul Sectiei Boli Infectioase Adulti,

1 post cu norm3 intreagé pe duratd nedeterminata ,in cadrul UPU SMURD,

2 posturi cu norma intreaga pe durat2 nadeterminat3 ,in cadrul Farmacie cu circuit inchis il { str. Mihai
Bravu, nr. 116) cu oficine cu circuit inchis la sediile din Buna Vestire nr. 1-3 si str. Romana nr. 116,

4 posturi - cu norm3 intreagd pe durata nedeterminazd ,in cadrul Bloc Operator |,

3 posturi - cu normé intreagé pe duratd nedeterminata ,in cadrul Bloc Operator I,

1 post cu normd intreagé pe duratd redeterminatd ,in cadruf Bloc Operator |,

3 posturi cu norm3 intreagé pe duratz redeterminatd ,in cadrul Laborator de analize medicale inclusiv
diagnostic molecular, cu puncte de l.cru,

4 posturi cu norm3 intreag pe curatd nedeterminatd ,in cadrul Laborator rediologie si imagistica
medicala, cu puncte de lucru,

1 post cu norma intreagé pe durati redeterminatd ,in cadrul Serviciului de Medicina Legala,

1 post cu normé intreagd pe duratd redeterminata ,in cadrul Dispensar PNF,

2 posturi cu norma intreagd pe duratd nedeterminata ,in cadrul Ambulatoriu.

Poate ocupa un post temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de legea
nr.53/2003-Codul muncii, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare:
a) are cetitenia romani sau cetdtenia Jnui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European [SEE) sau cetatenia Cenfederatiei Elvetiene;
b} cunoaste limba romana, scris si vorbit;



e)

f)

g)

h)
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are capacitate de munci in conform tate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

are o stare de sanitate corespunzdtoare postului pentru care candideaz3, atestats pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vach me in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inciusiv conditiile de exercitare a profesiei;

nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitaii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractun: 4e coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu inzentie care ar face o perscané candidati la post incompatibil3
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

nu executd o pedeapsa complementar2 p-in care i-a fost interzisé exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau mesera ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasza nu s-a luat misura de sigu-ant3 a interzicerii ocupirii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

nu a comis infracfiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire |a persoanele care zu zomis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domentile prevazute la
art. 35 alin. {1} lit. h} din Hotdrdrea Guverrului nr. 1336/2022 pentr. aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea cariere: parsonalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

Conditii specifice pentru ocuparea pos:ului vacant/ temporar vacant de : Brancardier:
- Studii scoala generala cu diplomz de assolvire
- Yechime in Munca .......6 luni....( copie carnet de munca/adeverinta de vechime)
= AE CONAILIEcoviiiiiriieiireeee s et ee e seeseeeenens ;

Concursul pentru ocuparea postului temporar vacant va consta In urmétoarele etape:
1. selectia dosarului pentruinscriere

2. proba scrisd, care va avea loc in data de ...22.09.2026... ora ..9.00........}

3. proba practicd/interviu, care va avea lot in data de ...28.09.2026..., ora ....9.00....;

Proba scrisa testeazd cunostintele teoretice nacesare ocuparn postului si consta in redactarea unei lucrari

si/sau in rezolvarea unor teste grila.

Interviul consta n testarea abilitdtilor, apt:tudinilor si motivatia candidatului in vederea ocuparii postului

temporar vacant pentru care candideazd

Se pot prezenta la urmitoarea ctapd’probd numai candidatii declarati admigi la etapa/proba

anterioard. Ocuparea posturilor se face in ordinca descresciitoare a punctajelor finale obtinute de citre
candidatii admigi, la finalul concursului. In situatia in care un candidat a depus dosar de concurs pentr
mai multe posturi pentru care institutia sau autoritatea publica a orgamizat concurs in aceeasi zi si la
aceeasi ora acesta se prezinta | proba serisa pentru un singur post
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Calendarul desfasurarii concursului:
- 02.09.2026 - publicare anunt conzurs.

- 02.09.2026.- 15.09.2026, ora 14 -Depunerea Jdosarelor de inscriere lz concurs;

- 16.09.2026, ora 09°° - Selectia desarelor de inscriere ;

- 17.09.2026, ora 14™ - Afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor de inscriere la concurs;

- 18.09.2026, ora 14 -Depunerea contesmatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de inscriere;

- 21.09.2026, ora 14 ®° - Afisarea rezuliatelor contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere;

- 22.09.2026, ora (09 - Sustinerea probei scrise;

- 23.09.2026, ora 14%°- Afigarea rezultatelor la p-oba scrisi;

- 24.09.2026, ora 14 - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisa;

- 25.09.2026, ora 14 - Afigarea rezultatelor dupd solutionarea contestatiilor la proba scrisd;

- 28.09.2026, ora 09 - Sustinerea probei interviu/practice;

- 29.09.2026, ora 14% - Afisarea rezulta-e or probei clinice/practice;

= 30.09.2026, ora 14%°- Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba clinicad/practica;

- (1.10.2026, ora 14°°- Afisarea rezuitatzlor dupa solutionarea contestatiilor la proba clinicé/practicé;

- 02.10.2026, ora 14™ - Afisarea rezultatelor finale ale concursului;

Dosarele se vor depune la sediul spitaiului — Ploiesti, str.Gageni nr.100 — Serviciul RUNOS, pana la data
de 15.09.2026 ora ...14.00....

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,admis” sau ,,respins”, se vor afisa la avizierul
si pe site-ul spitalului in data de .17.09.2G26.., ora 14.00 .

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se va face prin specificarea punctajului final al
fiecdrui candidat si a mentiunii "admis” sau "respins”, prin afisarea la sediul comisiei de concurs, la
avizierul si pe site-ul spitaiului, Tn termen de maximum o zi lucrdtoare de la data finalizarii probei.

Rezultatele finale se afiseaza la avizierul si pe site-ul spitalului, in termen de o zi lucrdtoare de la
expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima probd, prin specificarea punctajului
final al fiecdrui candidat si a mentiunii ”"admis” sau ”respins”.

n vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 lucritoare de la
data afigdrii anuntului pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant.

Continutul dosarului de inscriere la concurs si locul de inscriere:
I, Continutul dosarului de inscriere:
a) formular de inscriere la concurs, conform mcdelului previzut in anexa nr.1, atasat la anunt;

b) copia actului de identitate sau orice zlt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
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d} copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munc3, a adeveringei efiberate de angajator pentru perioada lucrat, care si ateste
vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care s3 ateste starea de sian&tate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;
h} certificatul de integritate comportamerta 3 din care sé reiasa ca nu s-au comis infractiuni previzute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persosne sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si funciionzrea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatil inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitdmant,
sanatate sau protectie sociald, precum si c-ice entitate publicd sau privata a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european

Documentele solicitate in copie, vor fi insotite de cele originale la depunerea dosarului pentru certificarea
copiilor de catre secretarul comisiei de concurs cu mentiunea “"conform cu originalul”.

Documentele previzute la lit.f) si lit.h) surt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate.

Documentele pot fi transmise de candidat: prin Posta Roman3, serviciul de curierat rapid sau posta
electronica, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de concurs.

n situatia in care candidatii transmit doszre e de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid
sau posta electronicd, candidatii primesc codud unic de identificare la o adresd de e-mail comunicata de cétre
acestia. Transmiterea documentelor prin nosta electronica se realizeazé in format pdf. cu volum maxim de
1 MB, documentele fiind acceptate doar in formad lizibila. Nerespectarea transmiterii documentelor conform
mentiunilor duce la respingerea candidatulu.

Candidatii au obligatia de a se prezerta la Serviciul RUNOS cu documentele prevazute la lit. b)-e} si i) in
original, pentru certificarea acestora, pe tot percursul desfasurarii concursului, dar nu mai térziu de data si
ora organizarii probei scrise, dupa caz, sub sanc;iunea neemiterii actului administrativ de angajare.

In scopul asigurdrii transparentei, okiectivititii, trasabilititii si verificabilitdtii procedurii de
concurs/examen, candidatii sunt informat’ c& probele de concurs pot fi inregistrate audio si/sau audio-video,
in conditiile prevazute de H.G. nr. 1336/2022, ce Regulamentul (UE) 2016/679, de Legea nr. 190/2018 si de
Procedura operationald privind organ'zarze concursurilor/examenelor pentru ocuparea posturilor
vacante/temporar vacante.

Il. Locul de inscriere: Spitalul Judetean de Urgentd Dr. Constantin Andreoiu Ploiesti, Str.Gageni, nr. 100,
Ploiesti, Jud. Prahova — Serviciul RUNOS.
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Hl. Locul desfasurarii probelor de concurs: Spitaiul Judetean de Urgentd Dr. Constantin Andreoiu Ploiesti,
str. Gageni nr.100, Municipiul Plojesti, Judetul Prahova /

..................................................

Formularul de inscriere, tematica si bibliografia de concurs precum si fisa postului sunt atasate la
prezentul anunt si se pot ridica si de la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului.

!
i

Taxa de participare fa concurs este de 30 lei.

Relatii suplimentare se pot obfine la telefcn 0244537711, int.285 (Serviciul RUNOS).

Manager,
Dr. Sebastian TOMA




