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FUNCTIA/POSTUL/SPECIALITATEA:MEDIC REZIDENT MEDICINA DE LABORATOR

-ANIV

LOC MUNCA: Laborator analize medicale, inclusiv diagnostic molecular cu puncte de lucru
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L. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. STUDII DE SPECIALITATE: Studii superioare de specialitate si rezidentiat in desfisurare
2. PERFECTIONARI (SPECIALIZARI): nu este cazul

3. COMPETENTA MANAGERIALA: nu este cazul;

4. CERINTE SPECIFICE / EXPERIENTA NECESARA:

5. LIMBI STRAINE: nu sunt previzute competente lingvistice;

IL. Integrarea in structura organizatorici:

1) Relatii ierarhice

a) De subordonare: subordonat sefului de laborator, directorului medical s managerului;

b) Are in subordme nu este cazul;

2) Relatii ﬁ.mc‘glonale

a) Cu personalul angajat in SJUCAP;

b) Cu reprezentantii tuturor departamentelor din institutie;

¢) Cu membrii structurilor functionale, comitetelor si comisiilor care activeazi la nivelul Spitalului
Judetean de Urgenta Dr. Constantin Andreoiu Ploiesti;

3) Relatii de colaborare

a) Cu celelalte categorii de personal din laborator si din celelalte compartimente structurale ale
unitatii;

b) Cu reprezentantii sindicatelor si ai organizatiilor profesionale la care au aderat angajatii
spitalului;

c) Cu alte institutii, conform legii si atributiilor delegate de conducerea spitalului;

4) Relatii de reprezentare

- nu este cazul;

II1. Program de lucru
- activitate curentd in cadrul laboratorului conform programului de lucru stabilit in conformitate

cu prevederile legale in vigoare: activitatea curenti de 6 ore in zilele lucritoare s1 serviciul de
gard3 pentml completarea normei legale de munci;

IV. Competente si standarde de performanti asociate postului
- nu este cazul;
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V. Atributii si obligatii

Atributii si obligatii generale:
- raspunde disciplinar, contraventional si penal pentru nerespectarea normelor legale in vigoare;
- cunoaste i respectd prevederile cuprinse in Regulamentul Intern, Regulamentul de Organizare
si Functionare al Spitalului Judetean de Urgenta Dr. Constantin Andreoiu Ploiesti, Contractul
Colectiv de Munca aplicabil, precum si Contractul Individual de Munca;
- cunoaste i respectd: Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completérile ulterioare; Codul Muncii - Legea nr.53/2003, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare;
- respectd programul de lucru, iar la intrarea si iesirea din serviciu semneazi condica de prezenta;
- foloseste integral si eficient timpul de lucru pentru indeplinirea atributiilor de serviciu si se
prezintd la serviciu in deplina capacitate de munc# pentru a efectua servicii la parametrii de calitate
impusi de serviciu/functie;
- respecta ordinea si disciplina la locul de munci;
- este interzisd venirea la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice, a drogurilor de orice fel,
introducereﬁg si consumul acestora in institutie;
- este interZis s pardseascd locul de munci firi instiintarea si aprobarea sefului direct;
- respectd graficul de lucru, programul de lucru si programarea concediului de odihna;
- prezintd sefului direct programarea concediului de odihna;
- indeplineste integral atributiile ce le revin conform fisei postului si anexelor acesteia;
- sesizeaza sefului ierarhic asupra oricaror probleme pe parcursul derulérii activitatii;
- are obligatia de a péstra, pe toatd durata contractului individual de munci si dupi incetarea
acestuia, confidentialitatea tuturor informatiilor legate de activitatea desfisurati in cadrul unitatii
si de care a luat la cunostinti in timpul derulirii acestuia;
- S¢ va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a
sarcinilor prevazute in fisa postului;
- are obligatia ca in termen de 10 zile lucratoare de la data primirii oricirei note, adrese, proceduri,
protocoale instructiuni de lucru, si si le insugeascd si si si le asume cu semniturd de luare la
cunostintd. Exceptie de la incadrarea in termenul mentionat fac angajatii care beneficiaza de
concediu (de orice tip) sau au contractul de munci suspendat, cu amendamentul ci imediat dupd
reluarea activitdtii vor trebui sa subscrie prezentei atributii respectand aceleasi termene;
- efectueazi obligatoriu controlul medical periodic, conform legislatiei in vigoare;

|
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- respecta prevederile Regulamentului UE nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date;

- utilizeaza permanent legitimata de serviciu in timpul programului de munc3;

- poartd ECUSONUL obligatoriu la vedere;

- se asigurd de propria dezvoltare profesionald prin identificarea necesititilor de formare
profesionald corespunzitoare functiei, participi la cursuri de formare continud, practicd schimburi
de experienta si activititi de autoperfectionare;

- respectd comportamentul etic fati de colegi si fata de tot personalul unitatii sanitare;

- Isi desfésoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si a cerintelor
postului;

- rdspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic asupra problemelor sesizate pe parcursul derulirii
activitatii;

- participd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate
si a obiectivelor specifice locului de munci;

- cunoasterea politicii In domeniul calititii si orientarea Intregii activitdti in sensul atingerii
obiectivelor stabilite la nivelul sau.

- utilizeaza reteaua sau accesul la Internet numai in scopul realizarii atributiilor specifice de serviciu:

>

- respectd rF:guliIe stabilite de administratorii de retea;

.re o ; 8 cien - ; : . . .
- utilizeazd date si software numai in conditiile respectarii regulilor de copyright si licentiere al
posesorilor acestora;

- respectd conﬁden‘gia]itatea parolelor fiind interzisa divulgarea acestora citre alte persoane;

- 1i este interzis s genereze spam-uri, si rispandeascd aplicatii de tip virus, troieni, spyware sau
altele, sa foloseascd software piratat, jocuri online, si transmiti mesaje cu caracter comercial, si
utilizeze programe de scanare a retelei si alte actiuni de acest gen;

- 1i este interzisd interventia neautorizati la echipamentele informatice pe care le utilizeazi, sub
sanctiunea imputdrii costului acestora interventii, in cazul producerii unor defectiuni sau
disfunctionalititi;

- are responsabilitatea operafiunilor executate de pe calculatorul/calculatoarele pe care le
utilizeazi;

- Efectuarea neautorizata a urmitoarelor operatiuni, atrag dupd sine pierderea calititii de utilizator
si dupd caz raspunderi civile si penale corespunzitoare legislatiei in vigoare:
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- setarea aplicatiilor din refea §i modificarea parametrilor retelei; instalarea de soft pe
calculatorul/calculatoarele din retea fard acordul administratorilor de sistem/magruler stergerea
sau alterarea datelor altui utilizator;

- provocarea deliberati de defectiuni hardware si software;

- crearea sau folosirea instrumentelor soft destinate spargerii sistemelor de securitate ale
calculatoarelor;

- desfasurarea de activitati comerciale personale, trafic de informatii cu caracter frivol, trafic de
jocuri etc.;

Atributii si obligatii specifice:

- colaboreazi cu medicii altor sectii si compartimente in vederea stabilirii diagnosticului;
-participd la activitatea de educatie sanitars;

-participd la buna functionare a laboratorului;

-urmdreste introducerea in practic a celor mai eficiente metode de diagnostic;

-participa la asigurarea conditiilor corespunzitoare de muncd, prevenirea accidentelor si
imbolnavirilor profesionale;

-respectarea confidentialititii si anonimatul pacientului;
-pastrarea secretului profesional al actului medical;

-asigurd desfdsurarea analizelor medicale conform metodelor de analizi si reglementérilor Tn

vigoare; !

-verifica corectitudinea datelor inscrise in registrul de lucru;
-intrebuinteaza corect aparatura din dotare;

-sesizeazi in timp util eventualele deterioriri ale aparaturii sau incidentele ce pot surveni n timpul
manipularii acesteia;

-asigurd servicii de laborator la un standard ridicat;
-utilizeaza si pastreaza in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare;

-respectd instructiunile privitoare la transportul, depozitarea, inactivarea si neutralizarea
produselor biologice cu sistem de unici utilizare;
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-respecta instructiunile privitoare la manevrele care implica solutii de continuitate;

-poartd echipamentul corespunzitor functiei pe care o detine, In vederea pastrarii igienei si a
aspectului estetic personal;

-respectd comportamentul etic fatd de pacienti, apartindtori si celelalte persoane cu care
colaboreazi;

-trateaza fiecare pacient in mod egal, fara sa fie influentat de: rasi, sex, stare civild, diagnostic,
stare soc1alaa, statut economic, religie);

-ia masuri pentru protectia informatiei i a suportului acesteia;

- asigurd si raspunde de aplicarea tuturor masurilor de igien si antiepidemice;
- se preocupd In permanenta de ridicarea nivelului profesional propriu;

- desfasoard dupa caz, activitatea de cercetare medicali;

- pastreaza confidentialitatea fati de terti;

Atributii privind securitatea si sinitatea in munci, SU, colectiri deseuri:

- respectd normele de securitate si sdnatate in munca previzute de Legea nr.319/2006 Republicati,
normele de aplicare a acesteia H.G. nr.1425/2006 si deciziile interne ale Spitalului Judetean de
Urgentd Dr. Constantin Andreoiu Ploiesti;

- respectd prevederile Legii nr.481/2004 (*republicati*) privind protectia civili;

- respectd prevederile Legii nr.307/2006 (*republicata*) privind apérarea impotriva incendiilor;

- asigurd aplicarea si respectarea normelor de mediu, a Normelor de Protectie a Muncii si a
Normelor de Prevenire si Stingere a Incendiilor, precum si a normelor etice si deontologice;

- cunoastei si respectd O.G. nr.13/2003, cu modificérile si completirile ulterioare, in care se
interzice fumatul in unititile sanitare;

- participd la instruirile periodice pentru respectarea normelor de protectie, securitatea muncii si
PSS

- respectd procedurile de urgenta si de evacuare;

- munca este executatd cu atentie, desfasurata in siguranta si in acord cu specificul activititii si cu
prevederile PSI in vigoare, astfel incét si se evite eventualele accidente;

- fiecare operatie cu potential de accidentare se realizeazi cu multi atentie, solicitindu-se sprijinul
tuturor persoanelor necesare;
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- aparatele si echipamentele sunt exploatate si depozitate in conditii de sigurant, respectand
intocmai regulamentele si NSSM specifice locului de munci;

- starea echipamentului de lucru, a celui de securitate §i sdnitate a muncii si PSL este verificati
zilnic pentru a corespunde tuturor normelor in vigoare, fiind raportati persoanelor abilitate prin
procedura specifica locului de munci;

- sesizeaza, elimind si/sau raporteaza pericolele care apar la locul de munci, pericolele identificate
fiind raportate persoanei competente s ia masuri, conform instructiunilor;

- in cazul semnalizirii unui accident sunt anuntate prompt persoanele abilitate PSI precum si
serviciile de urgenta;

- procedurile de urgenta si evacuare sunt Intelese si aplicate corespunzitor, inclusiv prevederile
referitoare la responsabilititile in caz de dezastru natural si/sau catastrofs;

- planul de‘evacuare a locului de munci este respectat intocmai in caz de urgents;

- legislatia si normele de securitate si sanétate in munci sunt insusite si aplicate cu strictete conform
cerintelor de la locul de munca.

V1. Responsabilititi

- pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu raspunde
disciplinar, contraventional sau penal, dupi caz;
- raspunde pentru calitatea si integritatea aparaturii cu care lucreazi;
- respectd secretul de serviciu si pastreaza confidentialitatea informatiilor salariatilor pe care le
obtine ca efect al executirii contractului individual de munca: date personale ale angajatilor,
situatia financiar a salariatilor, documente cu caracter GDPR, etc.
Salariatii sunt obligati sd respecte secretul de serviciu sub sanctiunea rispunderii pentru
infractiunea de divulgare a secretului de serviciu previzuti de art.304 Cod penal; Secretul
profesional de care salariatul ia cunostinta in derularea contractului individual de munci i implicit
in Indeplinirea sarcinilor de serviciu, poate fi divulgat In interiorul sau in afara spitalului doar cu
acordul expres si prealabil al angajatorului sau unde situatia este previzuti expres de lege;

il
VII. Limite de competenti

Conform Ordinul ministrului sinititii nr. 870 /2004 cu modificirile si completarile
ulterioare: - incepand cu anul III de pregétire in specialitate, medicii rezidenti pot fi inclusi, la
cerere, in linia I de gardd efectuatd in specialitatea in care Isi desfisoari rezidentiatul, in afara
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programului normal de lucru, cu respectarea limitelor de competenti conform prevederilor art. 22!
din Ordonanta Guvernului nr. 18/2009 privind organizarea si finantarea rezidentiatului, aprobati
prin Legea nr. 103/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, sub supravegherea unui medic
specialist sau primar care efectueazi gardi la domiciliu si care a fost desemnat in acest sens de
catre seful de sectie.

- In conformitate cu prevederile 0.G.nr.18/2009, cu modificarile si completirile ulterioare,
rezidentul participd efectiv la activitatile si responsabilititile sectiilor in care isi desfasoara
pregatirea, sub Indrumarea si supravegherea directi a coordonatorilor sii din institutiile i unitatile
sanitare acreditate.

- respectd deciziile luate in cadrul serviciului de catre seful ierarhic sau conducerea spitalului si
asigurd indeplinirea acestora;

- raspunde de respectarea confidentialitdtii §i a anonimatului datelor si informatiilor, a
documentelor elaborate/emise de care ia la cunostinti in timpul desfasurarii activitatii. Informatiile
conﬁdenpale pot fi divulgate doar daci salariatul isi di consimtimantul explicit sau daci legea
sustine acest lucru in mod expres;

- gradul de libertate decizionala este limitat de atributiile specifice postului si de dispozitiile legale
in vigoare;

- raspunde la orice solicitare a sefilor ierarhici, in limitele competentei conform reglementirilor in
vigoare;

- nu face uz de calitatea de angajat al unititii, In actiuni sau discutii personale.

VIII. Salarizare
- salarizarea este In conformitate cu legislatia in vigoare;
- salariul de bazd este remuneratia primitd in raport cu munca depus, cu cantitatea si calitatea

acesteia, cu importanta sociald a muncii;

Indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau Seful Structurii
Organizatorice conform competentei profesionale, in temeiul legii in vigoare.

Pentru nei!ndeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu rispunde
disciplinar,contraventional sau penal, dupi caz.
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Prezentul document a fost intocmit in 2 (doud) exemplare originale, unul pentru salariat si unul
pentru dosarul sdu personal.

Nerespectarea atributiilor/obligatiilor previdzute in prezenta fisi de post constituie abatere
disciplinara si va fi sanctionatd conform Codului Muncii.

Fisa postului este valabild pe intreaga perioads de desfisurare a contractului de munci, putind fi
reinoitd in cazul aparitiei unor noi reglementéri legale sau ori de céte ori este necesar.

La data luérii la cunostinta de cétre salariat a prezentei fisei de post, fisa/fisele de post si anexele
aferente emise anterior isi inceteazi efectele.

Intocmit de Luat la cunostinti de citre Contrasemneazi
ocupantul postului

Numele si Prenumele Numele si Prenumele Numele si Prenumele
|
b
|
Functia de conducere Functia: Sef RUNOS
Semnéturd Semnétura Semnatura
Data intocmirii Data semnirii Data semnarii
J "
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