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I.Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. STUDII DE SPECIALITATE: Scoali generald

2. PERFECTIONARI (SPECIALIZARI): nu este cazul

3. COMPETENTA MANAGERIALA: nu este cazul

4. CERINTE SPECIFICE / EXPER{ENTA NECESARA: 6 luni vechime in activitate
5. LIMBI STRAINE: nu sunt previizute competente lingvistice;

Il.Integrarea in structura organizatorici:

1.Relatii ierarhice

a)De subordonare: Subordonat Managerului, Directorului Administrativ-Patrimoniu, Directorului
de Ingrijiri Medicale.

b)Are in subordine: nu este cazul;

2)Relatii functionale

a)Cu personalul angajat in STUCAP;

b)Cu reprezentantii tuturor departamentelor din institutie;

¢)Cu membrii structurilor functionale, comitetelor si comisiilor care activeazi la nivelul SJUCAP;
3)Relatii de colaborare

a)Cu celelalte categorii de personal din Blocul alimentar, si din celelalte compartimente structurale
ale unitatii;

b)Cu reprezentantii sindicatelor §i ai organizatiilor profesionale la care au aderat angajatii
spitaiului;

¢)Cu alte institutii, conform legii si atributiilor delegate de conducerea spitalului, in limita
competentelor;

4)Relatii de reprezentare

a)nu este cazul

PRENUME, NUME AM LUAT LA CUNOSTINTA

PAGINA2DIN 9



Spitalul Judetean de Urgenta AN MCS
Dr. Constantin Andreoiu Ploiesti
Str. Gageni nr. 100

Tel: +40244537711, Fax: +40244530678 unitate aflati in
E-mail: secretariat@sjup.ro SUPRAVEGHEREA
WEbSite: M@ Mnﬁﬁv:ﬂg{wmﬁdnﬁawmﬂﬂailﬁphSiﬂurn

II1.Program de lucru

- activitate curentd in cadrul Blocului Alimentar conform programului de lucru stabilit in
conformitate cu prevederile legale in vigoare: program normal de 8 ore pe zi;

IV. Competente si standarde de performanti asociate postului

- nu este cazul;

V.Atributii si obligatii

Atributii si obligatii generale:
- raspunde disciplinar, contraventional §i penal pentru nerespectarea normelor legale in vigoare;

- cunoaste si respectd prevederile cuprinse in Regulamentul Intern, Regulamentul de Organizare
si Functionare al Spitalului Judetean de Urgentd Dr. Constantin Andreoiu Ploiesti, Contractul
Colectiv de Munci aplicabil, precum si Contractul Individual de Munci;

- cunoaste si respectd: Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul san#titii, cu modificarile si
completérile ulterioare; Codul Muncii - Legea nr.53/2003, republicati, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- respectd programul de lucru, iar la intrarea si iegirea din serviciu semneazi condica de prezent3;

- foloseste integral si eficient timpul de lucru pentru indeplinirea atributiilor de serviciu si se
prezinti la serviciu in deplina capacitate de munca pentru a efectua servicii la parametrii de calitate
impusi de serviciu/functie;

- respectd ordinea si disciplina la locul de muncé;

- este interzisd venirea la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice, a drogurilor de orice fel,
introducerea si consumul acestora in institutie;

- este interzis sa pardseasci locul de munci fird instiintarea si aprobarea sefului direct;
- respectd graficul de lucru, programul de lucru si programarea concediului de odihn3;
- prezinta sefului direct programarea concediului de odihni;

- indeplineste integral atributiile ce le revin conform fisei postului si anexelor acesteia;
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- sesizeazd sefului ierarhic asupra oriciror probleme pe parcursul derulirii activitatii;

- are obligatia de a péstra, pe toatd durata contractului individual de munca si dupi incetarea
acestuia, confidentialitatea tuturor informatiilor legate de activitatea desfasuratd in cadrul unitatii
si de care a luat la cunostinti in timpul derulirii acestuia;

- ¢ va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a
sarcinilor previzute in fisa postului;

- are obligatia ca in termen de 10 zile lucratoare de la data primirii oricirei note, adrese, proceduri,
protocoale instructiuni de lucru, s3 si le insuseascs si si si le asume cu semniturd de luare la
cunostintd. Exceptie de la incadrarea in termenul mentionat fac angajatii care beneficiazi de
concediu (de orice tip) sau au contractul de munci suspendat, cu amendamentul ci imediat dupa
reluarea activitatii vor trebui s subscrie prezentei atributii respectdnd aceleasi termene;

- efectueazi obligatoriu controlul medical periodic, conform legislatiei in vigoare;

- respecta prevederile Regulamentului UE nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date;

- utilizeaza permanent legitimata de serviciu in timpul programului de muncs;
- poartda ECUSONUL obligatoriu la vedere;
- respecta comportamentul etic fata de colegi si fatd de tot personalul unitatii sanitare;

- 11 desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si a cerintelor
postului;

- raspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic asupra problemelor sesizate pe parcursul derulirii
activitatii;

- participd activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate
si a obiectivelor specifice locului de munci;

- cunoagterea politicii In domeniul calitétii §i orientarea intregii activitati in sensul atingerii
obiectivelor stabilite la nivelul siu.

- Utilizeaza refeaua sau accesul la Internet numai in scopul realizrii atributiilor specifice de serviciu
(DACA ESTE CAZUL);
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- Respectd regulile stabilite de administratorii de retea;

- Utilizeazd date si software numai in conditiile respectirii regulilor de copyright si licentiere al
posesorilor acestora;

- Respecta confidentialitatea parolelor fiind interzisa divulgarea acestora citre alte persoane;

- Le este interzis s& genereze spam-uri, s raspandeasci aplicatii de tip virus, troieni, spyware sau
altele, sa foloseasca software piratat, jocuri online, s3 transmita mesaje cu caracter comercial, si
utilizeze programe de scanare a retelei si alte actiuni de acest gen;

- Le este interzisd interventia neautorizati la echipamentele informatice pe care le utilizeaza, sub
sanctiunea imputérii costului acestora interventii, in cazul producerii unor defectiuni sau
disfunctionalitati;

- Are responsabilitatea operatiunilor executate de pe calculatorul/calculatoarele pe care le
utilizeaza (daca este cazul);

- Efectuarea neautorizat a urmatoarelor operatiuni, atrag dup sine pierderea calititii de utilizator
s1 dupi caz raspunderi civile si penale corespunzitoare legislatiei in vigoare:

- setarea aplicatiilor din retea si modificarea parametrilor retelei; instalarea de soft pe
calculatorul/calculatoarele din retea fird acordul administratorilor de sistem/magruler stergerea
sau alterarea datelor altui utilizator;

- provocarea deliberata de defectiuni hardware si software;

- crearea sau folosirea instrumentelor soft destinate spargerii sistemelor de securitate ale
calculatoarelor;

- desfdsurarea de activitati comerciale personale, trafic de informatii cu caracter frivol, trafic de
jocuri etc.;

Atributii si obligatii specifice:

-Manipularea alimentelor: Descarc, receptioneaza si transportd materiile prime (carne, legume,
lactate, produse de bacanie) de la magazie in spatiile de prelucrare si gatire;

-Curitenie si igiensi: Asigur3 curatenia, spalarea si dezinfectia zilnica a veselei, tivilor, oalelor,

ustensilelor de bucatirie, a spatiilor de lucru ( podele, pereti, mese) din cadrul blocului alimentar;
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-Evacuarea deseurilor: Colecteazi si evacueazi resturile menajere si gunoiul din blocul alimentar
in locuri special amenajate, respectdnd normele igienico-sanitare;

-Distribuirea hranei: Ajuta la portionarea, ambalarea si incércarea alimentelor in recipientele
termice pentru transportul pe sectiile spitalului;

-Norme de igieni si protectie: Respectd normele de prevenire a infectiilor asociatei asistentei
medicale;

-Purtarea obligatorie §i corectdi a echipamentului de protectie sanitara individuald si a
echipamentului de lucru specific sectorului alimentar pe toatd durata programului (halat, bonet3).

-Mentinerea unei igiene personale riguroase si respectarea cu strictete a normelor de igieni si
sanatate publicd specifice unitatilor sanitare.

-Efectuarea si vizarea la termen a controalelor medicale periodice obligatorii pentru personalul
care manipuleaza alimente.

-Respectarea normelor de securitate si sinatate in munca (SSM) si a celor privind prevenirea si
stingerea incendiilor (SU) in timpul desfasuririi activititii.

-Comunicarea imediata cétre superiorul ierarhic a oricdror disfunctionalititi tehnice, deficiente de
igiend sau nereguli constatate in perimetrul blocului alimentar.

-Orice alte atributii sau dispozitii ale sefului ierarhic care pot face obiectul prezentei fige de post

Atributii si obligatii privind securitatea si siindtatea in munci, SU, colectiiri deseuri:

- respectd normele de securitate si sanatate In munci prevazute de Legea nr.319/2006 Republicata,
normele de aplicare a acesteia H.G. nr.1425/2006 si deciziile interne ale Spitalului Judetean de
Urgentd Dr. Constantin Andreoiu Ploiesti;

- respecta prevederile Legii nr.481/2004 (*republicata*)privind protectia civili;
- respectd prevederile Legii nr.307/2006 (*republicata*) privind apararea impotriva incendiilor;

- asigurd aplicarea si respectarea normelor de mediu, a Normelor de Protectic a Muncii si a
Normelor de Prevenire si Stingere a Incendiilor, precum si a normelor etice si deontologice;
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- cunoaste si respectd O.G. nr.13/2003, cu modificérile si completirile ulterioare, in care se
interzice fumatul in unititile sanitare;

- participd la instruirile periodice pentru respectarea normelor de protectie, securitatea muncii si
PS.1;

- respectd procedurile de urgenti si de evacuare;

- munca este executatd cu atentie, desfasuratd in siguranti si in acord cu specificul activititii si cu
prevederile PSI in vigoare, astfel incat si se evite eventualele accidente;

- fiecare operatie cu potential de accidentare se realizeaza cu multi atentie, solicitandu-se sprijinul
tuturor persoanelor necesare;

- aparatele si echipamentele sunt exploatate si depozitate in conditii de sigurantd, respectind
intocmai regulamentele si NSSM specifice locului de munca;

- starea echipamentului de lucru, a celui de securitate si sinitate a muncii si PSI, este verificatd
zilnic pentru a corespunde tuturor normelor in vigoare, fiind raportatd persoanelor abilitate prin
procedura specificd locului de munc;

- sesizeazd, elimini si/sau raporteaza pericolele care apar la locul de munci, pericolele identificate
fiind raportate persoanei competente s ia misuri, conform instructiunilor;

- in cazul semnalizarii unui accident sunt anuntate prompt persoanele abilitate PSI precum si
serviciile de urgent;

- procedurile de urgenta si evacuare sunt intelese si aplicate corespunzator, inclusiv prevederile
referitoare la responsabilititile in caz de dezastru natural si/sau catastrofi:

- planul de evacuare a locului de munc este respectat intocmai in caz de urgenté;

- legislatia si normele de securitate si sanatate in munca sunt insusite si aplicate cu strictete conform
cerintelor de la locul de munca.

VI. Responsabilititi

- pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu raspunde
disciplinar, contraventional sau penal, dupi caz:
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- raspunde pentru calitatea §i integritatea aparaturii cu care lucreazi;

- respectd secretul de serviciu si pastreaza confidentialitatea informatiilor salariatilor pe care le
obtine ca efect al executdrii contractului individual de munca: date personale ale angajatilor,
situatia financiari a salariatilor, documente cu caracter GDPR, etc.

Salariatii sunt obligati s& respecte secretul de serviciu sub sanctiunea raspunderii pentru
infractiunea de divulgare a secretului de serviciu previzuti de art.304 Cod penal; Secretul
profesional de care salariatul ia cunostinti In derularea contractului individual de munca si implicit
in indeplinirea sarcinilor de serviciu, poate fi divulgat in interiorul sau in afara spitalului doar cu
acordul expres si prealabil al angajatorului sau unde situatia este previazuti expres de lege;

VII. Limite de competenti

- respectd deciziile luate in cadrul Blocului alimentar de citre seful ierarhic sau conducerea
spitalului si asigurd indeplinirea acestora;

- raspunde de respectarea confidentialitatii $i a anonimatului datelor si informatiilor, a
documentelor elaborate/emise de care ia la cunostinta in timpul desfasurarii activitatii. Informatiile
confidentiale pot fi divulgate doar daci salariatul isi dd consimtdmantul explicit sau daca legea
sustine acest lucru in mod expres;

- gradul de libertate decizionald este limitat de atributiile specifice postului si de dispozitiile legale
in vigoare;

- raspunde la orice solicitare a sefilor ierarhici, in limitele competentei conform reglementirilor in
vigoare;

- nu face uz de calitatea de angajat al unitatii, In actiuni sau discutii personale.
VIIL Salarizare
- salarizarea este in conformitate cu legislatia in vigoare;

- salariul de bazd este remuneratia primita in raport cu munca depusi, cu cantitatea si calitatea
acesteia, cu importanta sociald a muncii;
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Indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau Seful Structurii
Organizatorice conform competentei profesionale, in temeiul legii in vigoare.

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu rispunde
disciplinar, contraventional sau penal, dupi caz.

Prezentul document a fost intocmit in 2 (doui) exemplare originale, unul pentru salariat si unul
pentru dosarul siu personal.

Nerespectarea atributiilor/obligatiilor prevazute in prezenta fisd de post constituie abatere
disciplinara si va fi sanctionata cenform Codului Muncii.

Fisa postului este valabild pe intreaga perioadd de desfasurare a contractului de munci, putind fi
reinoitd in cazul aparitiei unor noi reglementari legale sau ori de céte ori este necesar.

La data luérii la cunostinta de cétre salariat a prezentei fisei de post, fisa/figsele de post si anexele
aferente emise anterior isi inceteazd efectele.

Intocmit de Luat la cunostinta de citre Contrasemneazi
ocupantul postului

Numele si Prenumele Numele si Prenumele Numele si Prenumele
Functia de conducere Functia: Sef RUNOS
Semnétura Semnitura Semnatura
Data Intocmirii Data semnadrii Data semnarii
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