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Spitalul Judetean de Urgenta ”Dr. Constantin Andreoiu” Ploiesti scoate la
concurs, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022si O.U.G. nr. 115/2023

urmétoarele posturi vacante, pe perioadi nedeterminati:

- 1 post vacant de asistent medical generalist cu studii PL,cu normi intreagi,
functie de executie — Sectia Gastroenterologie;

- 1 post vacant de asistent medical generalist cu studii PL,cu normi intreaga,
functie de executie — UPU - SMURD;

- 1 post vacant de asistent medical generalist cu studii PL,cu normi intreags,
functie de executie — Serviciul Medicina Legala;

Conditii generale de participare la concurs:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea
nr.53/2003-Codul muncii, republicat, cu modificarile i completarile ulterioare:

a) are cetdtenia roméana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoagte limba romani, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a
profesiei;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivéarsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritétii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra Inféptuirii justitiei, infractiuni svarsite cu intentie care ar face o
persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a
folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fai de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotirarea
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Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.
Pentru posturile de Asistent Medical Generalist PL

Nivel de studii: studii liceale absolvite cu diplomad de bacalaureat si scoald postliceala
absolvita cu diplomai;
- Minim 6 luni vechime in specialitatea postului- dovada adeverinti de vechime.

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante consti in:

- Selectia dosarelor de inscriere;

- Proba scrisi;

- Interviu.

- Proba scrisd testeazd cunostintele teoretice necesare ocuparii postului si constd in

redactarea unei lucréri si/sau in rezolvarea unor teste grila.

Interviul constd in testarea abilitatilor, aptitudinilor si motivatia candidatului in
vederea ocupdrii postului vacant pentru care candideaza.
Se pot prezenta la urmitoarea etapi/probi numai candidatii declarati admisi la
etapa/proba anterioari. Ocuparea postului se face in ordinea descrescitoare a
punctajelor finale obtinute de candidatii admisi, la finalul concursului.

Calendarul desfisuririi concursului:

- 22.09.2025- Publicare anunt concurs;

- 22.09.2025-03.10.2025, ora 13°° - Perioada de inscriere a candidatilor;
- 06.10.2025 - Selectia dosarelor de inscriere ;

- 07.10.2025, ora 14 - Termen afisare rezultate selectie dosare ;

- 08.10.2025, ora 13* - Termen depunere contestatii selectie dosare;

- 09.10.2025,0ra 14 *° - Termen afisare rezultate contestatii selectie dosare;
- 10.10.2025, ora 10°° - Sustinerea probei scrise;

- 13.10.2025, ora 14°°- Afisarea rezultatelor la proba scrisi;

- 14.10.2025, ora 13 * - Termen depunere contestatii proba scrisa;

- 15.10.2025, ora 14°° - Termen afisare rezultate contestatii proba scrisi;

- 16.10.2025, ora 10°° - Sustinerea interviului/proba practica;

- 17.10.2025, ora 14* - Termen afisare rezultate interviu;

- 20.10.2025, ora 13°°- Termen depunere contestatii interviu,;

- 21.10.2025,0ora 14°°- Termen afisare rezultate contestatii interviu;

- 22.10.2025,0ora 14°° - Afisarea rezultatelor finale ale concursului;

Dosarele de inscriere se vor depune la sediul spitalului — Ploiesti, str.Gageni nr.100 —
Serviciul RUNOS, péni la data de 03.10.2025, ora 13%.

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau ,respins”, se
vor afisa la avizierul unititii si pe site-ul www.sjup.ro in data de 07.10.2025, ora 14 .
Locul desfasuririi probelor de concurs va fi comunicat in timp util atat pe site-ul cat si
la avizierul spitalului in functie de numarul candidatilor inscrisi si disponibilitatea
locatiilor unitatii.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se va face prin
specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii ”admis” sau
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”respins”, prin afisarea la avizierul unititii si pe site-ul www.sjup.ro, in termen de
maximum o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afiseazi la avizierul unititii si pe site-ul www.sjup.ro, in termen
de o zi lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru
ultima probi, prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii
”admis” sau respins”.

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de
10 zile lucratoare de la data afigérii anuntului pentru ocuparea unui post vacant.
Continutul dosarului de inscriere la concurs conform H.G. nr.1336/2023 si locul de inscriere:

I. Continutul dosarului de inscriere:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr.1 la anunt;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de csitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

€) copia cametului de muncd si/ sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sidnitate corespunzitoare, eliberatd de
cdtre medicul de familie al candidatului sau de citre unitétile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derulédrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invafimént, sinitate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privatd a c#rei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) copie certificat de membru OAMGMAMR, aviz anual si asigurare de malpraxis;

J) adeverinta de participare la concurs eliberata de OAMGMAMR (original);

k) Curriculum Vitae, model comun european.

Documentele solicitate in copie, vor fi insotite de cele originale la depunerea dosarului pentru
certificarea copiilor de cétre secretarul comisiei de concurs cu mentiunea “conform cu
originalul”,
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Documentele prevazute la lit. f) - h) sunt valabile 3 luni.si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Documentele pot fi transmise de candidati prin Posta Roménai, serviciul de curierat rapid sau
posta electronicd, in termenul previzut pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de
concurs.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roména, serviciul de
curierat rapid sau posta electronicé, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa
de e-mail comunicatd de cétre acestia. Transmiterea documentelor prin posta electronicd se
realizeazd in format pdf. cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in
form# lizibild. Nerespectarea transmiterii documentelor conform mentiunilor duce la
respingerea candidatului. '

Candidatii au obligatia de a se prezenta la Serviciul RUNOS cu documentele previzute la lit.
b)-e) si 1) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfagurérii concursului,
dar nu mai tarziu de data §i ora organizarii probei scrise, dupad caz, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de angajare.

II. Locul de inscriere:

Spitalul Judetean de Urgentd Dr. Constantin Andreoiu Ploiesti, Str. Gigeni, nr. 100,
Ploiesti, Jud. Prahova.

Formularul de inscriere, tematica, bibliografia si fisa postului sunt afigate la avizierul
spitalului si pe site-ul spitalului, www.sjup.ro, $i se pot ridica si de la serviciul
R.U.N.O.S. al spitalului.

Taxa de participare la concurs este de 50 lei.
Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0244537711, int.285 (Serviciul RUNOS).
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