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Spitalul Judetean de Urgenta Dr. Constantin Andreoiu Ploiesti scoate la concurs, in conformitate
cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 urmatoarele posturi vacante, pe perioadd nedeterminati:

- 1 post vacant de infirmieri, cu normi intreagi, functie de executie — Bloc operator 1;

- 1 post vacant de infirmieri, cu normsi intreagi, functie de executie — Bloc operator 2;

- 1 post vacant de infirmieri, cu normi intreagi, functie de executie — Compartiment
Endocrinologie;

- 1 post vacant de infirmierd, cu norma intreagi, functie de executie — Sectia Diabet zaharat,
nutritie si boli metabolice;

- 1 post vacant de infirmieri, cu normi intreagi, functie de executie — Sectia Chirurgie Plastica
Compartiment T1;

- 1 post vacante de infirmieri, cu normi intreagi, functie de executie — Sectia Cardiologie;

- 1 post vacant de infirmiera, cu normi intreagi, functie de executie — Sectia Anestezie si
Terapie Intensivi II;

- 1 post vacante de infirmierd, cu norma intreagi, functie de executie — Sectia Neurochirurgie;

- 1 post vacante de infirmieri, cu normi intreagi, functie de executie — Sectia Neurologie;

Conditii generale de participare la concurs:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.53/2003-
Codul muncii, republicati, cu modificérile §i completirile ulterioare:

a) are cetitenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba romAna, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de munc# in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile gi completarile ulterioare;

d) are o stare de s#nétate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritaitii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post incompatibili cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{i a interzicerii ocupirii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
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35 alin. (1) lit. h) din Hotéirarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
Conditii specifice de participare la concurs:

Pentru posturile de Infirmierd:
- Nivel de studii: Scoala generala
- Curs de infirmiere organizat de Q. A.M.G.M.A.M.R. sau furnizori autorizati de Ministerul
Sanititii
- Minim 6 luni vechime in munca - dovadi adeverinti de vechime.

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante consta in:

- Selectia dosarclor de inscriere;

- Proba scrisé;

- Interviu.

Proba scrisd testeazd cunostintele teoretice necesare ocupdrii postului si constd in redactarea unei
lucréri si/sau in rezolvarea unor teste grila.

Interviul constd In testarea abilititilor, aptitudinilor si motivatia candidatului in vederea ocupdrii
postului vacant pentru care candideaza.

Se pot prezenta la urmitoarea etapi/probi numai candidatii declarati admisi la etapa/proba
anterioarii. Ocuparea posturilor se face in ordinea descresciitoare a punctajelor finale obtinute de
candidatii admisi, la finalul concursului.

Calendarul desfasuririi concursului:

- 25.08.2025 - Publicare anunt concurs

- 25.08.2025 - 05.09.2025, ora 13% -Depunerea dosarelor de inscriere la concurs;

- 08.09.2025 - Selectia dosarelor de inscriere ;

- 09.09.2025, ora 13% - Termen afisare rezultate selectie dosare;

- 10.09.2025, ora 14% - Termen depunere contestatii selectie dosare;

- 11.09.2025, ora 14% - Termen afisare rezultate contestatii selectie dosare;

- 12.09.2025, ora 09% - Sustinerea probei scrise;

- 15.09.2025, ora 14% - Afisarea rezultatelor la proba scris;

- 16.09.2025, ora 14% - Termen depunere contestatii proba scris3;

- 17.09.2025, ora 14% - Termen afisare rezultate contestatii proba scris3;

- 18.09.2025, ora 09% - Sustinerea interviului/proba practica;

- 19.09.2025, ora 14% - Termen afisare rezultate interviu;

- 22.09.2025, ora 14°° - Termen depunere contestatii interviu;

- 23.09.2025, ora 14" - Termen afisare rezultate contestatii interviu;

- 24.09.2025, ora 14" - Afisare rezultate finale concurs;

Dosarele de inscriere se vor depune la sediul spitalului — Ploiesti, str.Gageni nr.100 — Serviciul
RUNOS, pani la data de 05.09.2025, ora 13%,

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau ,respins”, se vor afisa la
avizierul unititii si pe site-ul www.sjup.ro in data de 09.09.2025, ora 13% .

Locul desfasuririi probelor de concurs va fi comunicat in timp util atat pe site-ul cat si la avizierul
spitalului in functie de numarul candidatilor inscrisi si disponibilitatea locatiilor unitatii.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se va face prin specificarea punctajului
final al fiecirui candidat si a mentiunii "admis” sau ”respins”, prin afisarea la avizierul unititii si
pe site-ul www.sjup.ro, in termen de maximum o zi lucriitoare de la data finalizirii probei.
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Rezultatele finale se afiseazi la avizierul unitiitii si pe site-ul www.sjup.ro, in termen de o zi
lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima probd, prin
specificarea punctajului final al fieciirui candidat §i a mentiunii “admis” sau ”respins”.

In vederea participirii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile lucriitoare
de la data afisérii anuntului pentru ocuparea unui post vacant.
Continutul dosarului de inscriere la concurs conform H.G. 1336/2023 si locul de inscriere:

I. Continutul dosarului de inscriere:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr.1 la anunt;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

€) copia carnetului de munca si/ sau a adeverintei tip carte de munca eliberata de angajator pentru
perioada lucrati, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care s ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni prevézute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nafional de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane 1n varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a
unei persoane;

i) certificat calificare infirmiera.

j) Curriculum Vitae, model comun european (CV Europass).

Documentele solicitate in copie, vor fi insotite de cele originale la depunerea dosarului pentru certificarea
copiilor de citre secretarul comisiei de concurs cu mentiunea “conform cu originalul”.
Documentele previzute la lit. f) - h) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate.

Documentele pot fi transmise de candidati prin Posta Roména, serviciul de curierat rapid sau posta electronica,
in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de concurs.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roména, serviciul de curierat rapid sau
posta electronicd, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicatd de cétre
acestia. Transmiterea documentelor prin posta electronici se realizeazi in format pdf. cu volum maxim de 1
MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibild. Nerespectarea transmiterii documentelor conform
mentiunilor duce la respingerea candidatului.
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Candidatii au obligatia de a se prezenta la Serviciul RUNOS cu documentele previzute la lit. b)-e) si i) in
original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfaguririi concursului, dar nu mai tirziu de data §i ora
organizarii probei scrise, dupd caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

II. Locul de inscriere:

Spitalul Judetean de Urgenti Dr. Constantin Andreoiu Ploiesti, Str. Gigeni, nr. 100, Ploiesti, Jud.
Prahova.

Formularul de inscriere, tematica si figa postului sunt atagate la prezentul anunt si se pot ridica si de
la serviciul R.U.N.O.S. al spitalului.

Taxa de participare la concurs este de 30 lei.
Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0244537711, int.285 (Serviciul RUNOS).
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